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(приложе"". Ц

ПОЛОЖЕНИЕ
о проведеЕии конкурса на присуждение премий лrIшим учителям

за достижения в педагогической деятельности в2026 году

1. Общие положения

1.1. Конкурс на присуждение премий лrIшим }п{ителям за досТиЖеНИЯ В

педагогической деятельности (далее - конкурс) проводится в соответствии с

Указом Президента Российской Федерации от 28 ноября 20118 года Jф б79 (О
премиях лучшим )цителям за достижениrI в педагогической деятельности)) (с

последующими изменениями), постановпением Правителъства Российской
Федерации от б февраля 2001 года Ns 89 кОб утверждении перечня

международных, иностранных и российских премий за выдающиеся ДостиЖеНИЯ В

области науки и техники, образованиъ культуры, литературы, искусства, туризма
и средств массовой информации, суммы которых, получаемые
н€tлогоплательщиками, не подлежат налогообложению)) (с последующими
изменениями), Правилами проведения конкурса на присуждение премий ЛУIШИМ

rIителяМ за достижениrI в педагогической деятепьности, вкJIючающие в том числе

условия участия В нем, утвержденными постановлением Правительства
Российской Федерации от 29 декабря 2018 года J\b |739 (с последУЮЩИМИ

изменениями).
1.2. Настоящее Положение определяет:

- процедуру проведения конкурса;
_ максимальный балл по каждому из условий уIастия в конкурсе.
1.3. Количество премий для Вологодской области лучшим УЧиТеJuIМ

образовательных организацийо осуlцествляющих образователъную деятелъЕостъ
на территории Вологодской области, из федералъного бюджета За ДоСТИЖеНИЯ В

педагогической деятельности, предоставляемых уtIителям образователъных
организаций, реализуЮщих образовательные процраммы начаJIьного общего,

основного общего и среднего общего образования, утверждаетсЯ прик€tзоМ

Министерства просвещения Российской Федерации.

2. Организация цроведения конкурса

2. 1. Организатором конкурса является Министерство образования области.
2 .2 . Nlиrlи стер ство о браз о в ания об ласти о суще ствляет :

t) утверждение приказа о шроведении коЕкурса, вкJIючающий в себя

положение о проведении конкурса на присуждение премий лу{шим у{ителям за



достижения в педагогической деятельности в 2026 году и состав конкурсной

комиссии;
2) информационную поддержку конкурса;
3) утверждение lrриказа об итогах конкурса;
4) направпение в Министерство просвещениrI Российской Федерации

перечня .победителей конкурса, утвержденного прикЕtзом Министерства

образования области, с испопьзованием программного модуля информационной

системы и в бумажном виде документов, указанных в пункте 5.5 настоящего

Положения.
2.з. Обпryю координацию и организацию проведениrI конкурса

осуществляет автономное уIреждение Вопогодской области <Щентр оценки

професоион€tльного мастерства и квалификации педагогов - <<сертификационный

центр).
2.4. двтономное 1пrреждение Вологодской области кщентр оценки

профессионЕtпьного мастерства и квалификации педагогов - <<сертификационный

центр) осуществляет:
1 ) организационно-техническое сопровождение конкурса;
2) прием документов, указаЕных в пункте 3.3 настоящего Положения;

3) провеДение технической экспертизы документов, указанных в пункте 3.З

настоящего Положения;
4) проведение процедуры конкурсного отбора конкурсной комиСсией;

5) направление в Министерство образования обпасти рейтинга участников
конкурса и перечнrI победителей конкурса;

6) сбор и подготовку документов победителей конкурса, утВеРЖДеННЫХ
прикЕвом Министерства образованиrI области, укЕванных в пункте 5.5 настоящего

ПЪложения, дJUI направления в Министерство просвещения Российской

Федерации.

3. Гфоцедура проведения конкурса

3.t. На участие в конкурсе имеют право учителя с установленным объемом

уlебной нагрузки не менее 18 часов в неделю за ставку заработной платы и со
стажеМ педагогИческоЙ деятельНостИ не менее 3 лет, основным местом работы
которых является образователън€tя организация, реЕuIизующая образовательные
программы начального Qбщего, основного общего и среднего общего образования

(да;lее - образовательная организация).
лица, осуществляющие в образовательных организациrIх административные

или организационные функции, права на rIастие в конкурсе не имеют.

з.2. Выдвижение уrителей на получение премии производится с их

письменного согласия коллегиапьныМ органоМ управлениrI образоватепъной

организации.
З.З. Шя }пIастия в конкурсе участники представляют в комиссиЮ длЯ

проведения коЕкУрса (далее - конкурсная комиссия) следующие документы:
1) копию решения (выписка из решения) коллегиЕlJIъного органа управлениr[

образовательной организации о выдвижении учителя на уIастие в конкурсе;



2) копию документа (документов) об образовании }пIителя, заверенного

руководитоJIом образоватOльнOЙ организации в уOтанOвлOннOм закOнOдатOльOтвOм

Российской Федер ации порядке;
3) копию устава образовательной организации }пIастника, вкJIючающуIо в

себя титульный лист, и страницу с актуЕrльным названием, заверенную

руководителем образовательной организации в установленном законодательством
Российской Федерации порядке;

4) копию трудовой книжки щителя, заверенную руководителем
образователъной организации в установленном законодательством Российской
Федерации порядке, и (или) сведениrI о трудовой деятельности, предусмотренные
статьей бб.1 Трудового кодекса Российской Федерации;

5) выписку из тарификационного листа и копию приказа, завереНнУЮ

руководителем образовательной организации в установленном законодателъствоМ
Российской Федер ации порядке ;

б) заверенную руководителем образоватепъной организации спраВкУ,
содержащую информацию о профессионалъных достижениrIх учителя,
соответствующих условиям у{астия в конкурсе на бумажном и электронноМ
носителях (приложение 1);

7) информацию о публичной презентации общественности и
профессион€rльному сообществу результатов педагогической деятельности
rIителя (приложение 2);

8) копии страниц паспорта, содержащих сведениrI о личности владельца
паспорта, о месте жительства;

9) согласие на обработку персонЕtпьных данных (приложение 3).

,Щокументы из пункта 3.3. не подшивЕlются, предоставJuIются отдельныМи

документами.
Технические требования к оформлению материалов установлены В

приложении 4 к настоящему Положению.
Прием документов осуществляется по адресУ: 160029, Вологодская областьо

г. Вологда, Набережная б Армии, д. 199-а, каб. 222 с 20 апреля ло 29 мая
2026 года. Рабочее время с 8.00 до 17.00, перерыв с 12.30 до 13.30.

З.4. Регистрация участников осуществJIяется конкурсной комиссиеЙ в день
приема документов.

Форма листа регистрации )цастников установлена в приложении 5 к
настоящему Положению.

3.5. Техническая экспертиза конкурсных документов направлена на
выявление:

1) выполнения )частником условий )пIастиrI в конкурсе, оц)ажеННых В

пункте 3.1 настоящего Положения;
2) напичия соответствия предоставленных комплектов документоВ

участника перечню, укzванному в гIункте 3.3 настоящего Положения;
3) наличиrI соответствия предоставленных документов уIастниКа

техническим требованиям к оформлению материЕtпов, установленнЫМ В

приложении 4 к настоящему Положению.



З.6. Техническая экспертиза конщурсных документов проводится в

1 рабочий денъ, следующий за рабочим днем окончаниrI рогистрации уIастникOв
конкурсной комиссией.

Результаты технической экспертизы конкурсных документов фиксируются
конкурсной.комиссией в закJIючении по форме, установленной в tIриложении б К
настоящему Положению, которое подписывается председателем конкурсноЙ
комиссии.

З.7. Конкурсная комиссия на основании заключения по результатам
технической экспертизы вносит данные на каждого участника в сВоДнУЮ

ведомость по форме, установленной в припожении 7 к настоящему Положению,
котор€Lя подписывается цредседателем конкурсной комиссии, в 1 рабочий денЬ,
следующий за рабочим днем проведения технической экспертизы конкУРсНЬIХ

документов уrастников конкурса.
З.8. Участнику отк€lзывается в уIастии в конкурсе, если документы,

ук€ванные в пункте 3.3 настоящего ПоложенvIя) представлены:

- не в полном объеме;

- не отвечают требованиям, установленным настоящим Положением;

- после установленной даты окончаниrI их приёма.
В слrIае отк€ва в }пIастии в конкурсе оформляется протокол заседания

конкурсной комиссии с перечнем не допущенных rIастников и причинаМи ОТКаЗа

в конкурсе. Участник писъменно уведомляется об этом предсеДателем
конкурсной комиссиинаследующий рабочий день после проведениrI техниIIескоЙ
экспертизы.

4. Проведение конкурсного отбора

4.1. Участники, чьи конкурсные документы успешно прошли техническУю
экспертизу, на основании закJIючения по результатам технической эксперТИЗЫ

допускаются к конкурсному отбору конкурсной комиссией.
4.2. Конкурсная комиссия проводит конкурсный отбор с 01 июня по 15

июня 2026 года, на основании критериев, установленных в прилоЖении 8 К
настоящему Положению.

4.3. .Щокументы, ук€}занные в пункте 3.3 настоящего ПоложениrI, должны
полу{итъ экспертную оценку не менее двух членов конкурсной комиссии.

4.4. Каждый критерий оценивают два члена конкурсноЙ комиссии и вносяТ
баллы по каждому оцененному им критерию в сводную ведомость по фОРМе,

установленной в приложении 9 к настоящему Положению, ставят свою поДпись И

расшифровку подписи, после чего сводную ведомость подписывает предсеДаТелЬ

конкурсной комиссии.
4.5. Распределение критериев между членами конкурсноЙ коМиССИИ

утверждается протоколом заседания конкурсной комиссии.

5. ПодведеIIие итогов конкурса

5.1. На основании выставленных членами конкурсноЙ комиссии балЛОВ

конкурсная комиссиrI составляет рейтинг rIастников конкурса. Итоговый балл по



каждому критерию для каждого участника конкуроа высчитывается как среднее

арифметическое от суммы бшlлов, выставленных двумя члOнаМи КОНКУРОНОй

комиссии. рейтингование осуществJLяется общей сумме средних

арифметических баллов по каждому критерию.
5.2. В слr{ае еспи уIастники конкурса набирают одинаковое количество

баллов или имеет место значителъное расхождение в баллах, выставленныХ

экспертами (4 и более баллов по критерию), осуществляется дополнительное
оценивание документов, укЕванных пункте 3.3 настоящего ПоложениrI, членом

конкурсной комиссии, ранее не оценивавшим данные документы. Итоговый балл

после дополнительного оценивания документов, укuванных в пункте 3,з

настоящего ПопожениrI, высчитывается как среднее арифметическое от суммы
баллов, выставпенных тремя членами конкурсной комиссии.

Срок проведения дополнительного оценивания - 1 день.
5.3. На основании результатов дополнителъного оценивания формируется

итоговый рейтинг, закреrrляемый в протокоде конкурсной комиссии.
5.4. На основании квоты, установленноЙ Министерством просвеЩениrt

Российской Федерации на 2026 годо а также рейтинга уIастников конкурса

конкурсная комиссия формирует переченъ победителей конкурса и направляет его

в Министерство образования области до 19 июня 2026 года.

5.5. Управление реализации государственной политики в сфере общегоо

дополнительного о браз ования Министерства обр азов ания области :

1) обесгrечивает подготовку правового акта Министерства образования

области, утверждающего перечень победителей конкурса;
2) обеспечивает передачу в Министерство просвещения Российской

Федерации перечня победителей конкурса, утвержденного прикЕlзом

Министерства образования области, с использованием программного модуJUI

информационной системы и в бумажном виде с приложениеМ следующиХ

документов:
а) копии протокола конкурсной комиссии об итогах проведения конкурса,

заверенной в установленном порядке;
б) копиИ норматиВногО правового акта субъекта Российской Федерации,

утверждающего порядок проведения конкурса, заверенной в установленном
порядке;

в) копии решения Министерства образования области об итогах конкурса,
заверенной в установленном порядке;

г) справки с места работы каждого из победителей конкурса;

д) личного з€UIвления от каждого из победителей конкурса о выплате

премии, содержащего реквизиты счетов, открытых ими в кредитных

организациrIх' И прилагаемые К HeInry копиИ документов, удостоверяющих
личность каждого из победителей конкурса;

е) копии свидетельства о постановке на учет в н€tпоговом органе (если ранее

указанное свидетельство не выдавалось) или копии уведомлениrI о постановке на

)лIет, выданногО В соответствии с законодательством Российской Федерации

упоJIномоченным органом, каждого из победителей конкурса;



ж) копии документа, подтверждающего регистрацию в системе
индивидуilJIъного (персонифицированнOг0) )лIета каждOг0 из победителей
конкурса;

з) личного заявления о согласии на обработку персон€lльных данньж
каждого из победителей конкурса

5.6. Конкурсные документы каждого }п{астника хранятся в автономном

уIреждении Вологодской области <Щентр отIенки профессион€lльного мастерства
и квалификации педагогов - <Сертификационный центр) в течение 3 лет.



Приложение 1

к Положению о пров9дении конкурса
на присуждение премий Jtущшм

учитеJUIм за досfl,Iжениrl в
педагомческой деятеlьности

Полное наименовtlние образовательной организации в соответствии с Уставом

Муниципа.гlьный округ, городской округ

ФамиJlия, имя, отчество )частника и его доJDкность

Информация о профессиональных достижениях учителя

Ф.И.О. руководителя образовательной организации

Подпись

м.п.

Расшифровка подписи
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Формы подтверждающей документации

Критерий 1: Наличие у учителя собственной методической разработки по
преподаваемому предмету, имеющей поло}кительное заключение по итогам апробации в

профессиональном сообществе
Форма 1

Свеdеная об апробацuu меmоdаческой разрабоmка, об обобtценаа а распросmраненаu лачноzо

Примечание. Рекомендlется здесь и дilIее после каждой табличной формы дать комментарии, анаJIиз
представленных данных

Критерий 2: Высокие (с позитивной динамикой за последние 3 года) результаты учебных
достижений обучающихся, которые обучаются у учителя r

Критерий 3: Высокие результаты внеурочной деятельности обучающихся по учебному
предмету, который преподает учитель

Форма 3

Резульmаmы в неурочной d еяmельно слпа а 0 осmuuсен uл о бучаюлцлlхся
послеdнае 3

1 
,Щанrше за ук€ванные годы приводятся обязательно, данные за текущий 202512026 уlебlшй год здесь и далее

моryт быть цредставлены по усмотрению )частника дополнитепьно.2 Указываются данные о мероцриrIтиях, вкпюченных в Календаршlй ltпан областrшх мероrrриятIй,
образовательrшх событий с обучающимися образовательньrх организаrц,rй, утвержденный приказом Министерства
образования области на соответствующий год, перечень опимпиад школьников и дх уровней на соответствующlй
год, утвержденrый гrриказом Минобрнауки России, перечень олимпиад и иных интеJulектуzшьrшх и (или)
творческих конкурсов, мероприятtтй, направленньD( на развитие интеJшектуiлльных и творческих способностей,
способностей к занятиям физической культурой и спортом, интереса к научной (научно-исследовательской),
июкенерно-технической, изобретательской, творческой, физкульryрно-спортивной деятельности, а также на
пропаганд0/ на)чных знаний, творческIlD( и спортивных дости)кений, на соответствующий год, утвержденIшй
цриказом Мингrросвещения России.

пеdаzоzuческоzо опьrmа

Форма апробации: обобщение и
распространение опыта (формы

указываются отдельно, с указанием
тематики)

ПодтверждЕlющие
докуN[енты

(наименование, серия,
номер, дата выдачи,

Форма 2

2. Качество знаний об\лrающихся по
3. Результаты ГИА в форме ОГЭ, ЕГЭ, ГВЭ, ВПР

Уровень
мероприятиJI

(региональный,
всероссийский,

Результативность
)ЕIастиJI

(победитель,
призер, лауреат,

послеdнuе 3



202з12024

2024l2025

Форма 4

Свеdенuя об орzанuзацаа ржrллtчньlх форм внеурочной dеяmельносmа по преdмеmу
послеdнuе 3

критерий 4: Создание учителем условий для адресной работы с разлпчными категориями
обучающпхся (одаренные дети, дети из соцпаJIьно неблагополучных семей, дети, попавшпе в

трудные rкизнGнные сптуацип, дети из семей миграштов, дети-сироты и детп, оставшиеся без

попеченпя родптелей, дети-IIнваJIпды п дети с ограничепными возможностями здоровья, дети с

девпантным (общественно опасным) поведением)

Форма 5

свеdенuя об учасmuu учumапя в решIuзацuu нацuоншlьньlх проекmов, сmраmе?аческuJс
пр о екmо в, проzр амм Гу б ернаmора о бласmа

(за послеdнuе 3 zоdа)

3 Уо*urвчrоrся наименованио сущнооти, оозданной в рамках национЕUIьных проектов <Образование>, <Молодежь и

дети> (проект кПрофессион:}ли{ет) - БплА, Центр выявпениrI, поддержки и развитij{я способностей и талантов у
детей и-молодежи Ъоло"од.*ой области кИмпульс>, Цекгр развитиrI современных компетенций детей кЩом

научной коллаборации шчr. С,В. Ильюшина>, I_{екгр кЩом науrной коллаборации имени академика И.П. Бардинаl,

ц.""р"' образования цифрового и гуманитарного гrрофшlей кточка роста), центры образования естественно,

научноЙ и технологичес*ой 
"а.rра"пеrносr"й 

кТочка ростш, центры шлфрового образования детей кIТ-куб>,

дйкш технопарк ккванториум>, детский технопарк ккванториум), созданный на базе общеобразовательной

организации, мобильrшй деiский технопарк ккваrrториум>, Центр опережающей профессиональной подготовки

ВЪлогодской области); стратегшlеских проектов кМолодой предприниматель 1.0>, кМодепь непрерывного

педагогиtIеского образования Вологодской области кУчитель шкоJы будущего> (психолого-педагогиtIеские

кпассы, мотивациrI обуlающшrися к закпючению целевых договоров, мотивациrI обучающшvtися к поступлению на

педагогшIескиs нацравлениJI подготовки, сопровождение педагогической практики студентов, )цастие
обуrающюrся в rrрофориентационной смене кучитель 1.0), заочной педагогической опимпиаде,

.rрЬ6..""о"апьноМ *оrо,урЪ" кУчrrгелЬ булущего> в номинаIЦи <<Ученики>), <<Первм профессиш; цроектов

ГубБрнатора области В PaI,rKax кСтратегии 2.0 (предпрофильlше, профильшlе кJIассы - медицинские кJIассы,

агрокJIассы, лесные кпассы, июкенерные кпассы, кJIассы С"риус, кJIассы Россети, трtlнспортно-логистшIеские

-Ъaa"r, кJIассы РЖ,Щ, кадетские кJIассы, кJIассы умвд, IТ-классы, тур-кJIассы, арт кJIассы, Траектория роста,

Музеи Вологодчиrы: наша победа. Связь поколений).

Наименование внеурочньгх форм

Кол-во об)"rающихся

Год

Сущность
национ€шьного

цроекта,
стратегшIеского

цроекта,
rrроектов ГОЗ

Мероприятие
Категория

(ии)

участников

Кол-во

участников
Дата

проведениrI
Место

проведениrI

Ссылка
на

новость
на

ресурсах
в сети

Интернет

2022l202з
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Форма 6

Свеdенuя об орzанtlзащuа провеdенuя воспumаmельныж меропраяmай с обучаюtцltмuся
'за послеdнuе 3

критерий 5: обеспечение высокого качества организации образовательного
процесса на основе эффективного использования учителем различных образовательных

,"**rолоa"й, в том числе дистанционных образовательных технологий или электронного
обучения

Форма 7

свеdенчл об авmорсках цафровьtх образоваtпельньlж ресурсов, созdанньtх учumаrcм

Наrдценование ресурса, рtrlдела, аккаунта,
блога и др.

Ссылка в сети кИнтернет>

критерий б: Непрерывпосiь профессионального развития учителя
Форма 8

свеоенuл о прохоеrcdенuu повьппеная квшлафuкащuа а профессuона.llьной перепоdzоmовке
'за послеOнае 3

Форма 9

количество
Обl"rшощихся,
охваченньrх

мероприJIтием
организованным и
(или) проведенным

Воспитательное мероприJIтие

Подтверждающий документ
(наимонование, аерия)

номер, дата выдачи, кем
выдан)

Форма повышениrI
квалификации.
Переподготовка

Учасmае в профессuоншtьньtх Koшl<ypcax

послеdнше 3

наименование
конкурса

Уровень у{астиJI Результативность:
статус диплома /

место

ПодтверждаIощие
дочд,rенты (наименование,
сериJI, номер, дата выдаlм,

кем выдан)

муници
пальный

региональ
ный

!едеральн
ый

2022l202з
202з12024
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Форма 10

,Щеяmельносmь по обобшенаю u распросmраненаю собсmвенно2о полохкumапьноzо опьrmа

рабоmьt
послеdнае 3 zoDa,

Форма распросmраненая
опыmа

Нозванuе меропрuяmuя, mема вьtсtпупленuя, презенmацuа u dp., названае,



Приложение 2
к Положению о цроводонии конкурса
на присукдение премий Jryцш,Iм

уIитеJUIм за достижениJI в
педагомческой деягетьности

ИНФОРМАЦИЯ О ПУБЛИЧНОЙ ПРЕЗЕНТАЦИИ ОБЩЕСТВЕННОСТИ
И ПРОФЕССИОНАЛЬНОМУ СООБЩЕСТВУ

РЕЗУЛЬТАТОВ ПЕДАГОГИЧЕСКОЙ ДВЯТШЛЬНОСТИ*

Фамилия, имя, отчество участника

Муниципальный округ, городской округ

Полное Еаимонование образовательной организации в соотвотствии с Уставом

(перечень мороприrIтий, на которьж бьшt презентован педtгогический опьф

Ф.И.О. руководителя образовательной организации

Подпись Расшифровка подписи

* Информация о публичной презентации общественности и профессионаJIьному сообществу результатов
педагогшIеской деятельности также вкJIючаeт в себя интернет-ресурсы (личный сайт, страница,
аккаунты в социаJIьных сетях, вкпюченньrх в рееотр социаJIьных оетей, ведение которого ооуществJIяет
Федеральная слryжба по надзору в сфере связи, информационнъж технологий и массовьгх коммуникаций
и т.Д.)



соглАсиЕ
на обработку и передачу персональпых данных

Приложение 3

., зарегистрлтровашшй(м) по
ацресу:

_, паспорт серии номер
в соответствии со статьей 9 Федерального закона от

2-1 пюля 2006 года Ns 152-ФЗ кО персональных данных>, свободно, своей волей и в своем интересе даю согласие
Министерству образования области (ИНН 352504З641, город Вологда, ул. Козленская, лом 114) и автономному

}л{реждению Вологодской области KI-{eHTp оценки профессионального мастерства и квалификации педагогов -
кСертификационный центр) (ИНН З525445З65, город Вологда, ул. Набережная б Армии, дом 199-а) (далее -
операторы), на обработку (rпобое действие (операция) или совокупность действий (операций), совершаемых с
использованием средств автоматизации или без использованиJI таких средств с персональными данными, вкJ]ючая
сбор, запись, систематизацию, накопление, хранение, уточнение (обновление, изменение), извлечение,
исrrользование, передачу (распространение, предоставление, доступ), обезличивание, блокирование, удаление,
rrередачу третьим лицам (без ограничения круга) в документ€шьной, электронной, устной форме, уничтожение)
следующих персонzlльных данных;

П фамилия, имя, отчество;
П сведениrI об изменении фамилии, имени, отчества (когда, где и по какой причине);
П профессиональное образование (окоrrченные учебные заведениrI и год оконtIаниrI, специzLпьность

(направление) и квалификация, н€Lпиtlие )л{еных степеней, званий);

П число, месяц, год, место рождения, уровень образования;
П вид, серия, номер паспорта, дата выдачи, наименование органа, выдавшего его;
tl адрес и дата регистрации lrо месту жительства (месту пребывания);
П сведения о регистрации в системе индивидуального (персонифицированного) yteTa
П идентификационный номер нttлогоплательщика;
П сведения о стаже (общий труловой стаж, стаж работы [о специtшьности);
П номер домашнего телефона, номер сотового телефона;
П банковские реквизиты (реквизиты счета для перечислениrI денежных средств);
П реквизиты актов гражданского состояцIuI (состояние в браке, наJIи.Iиo детей и др.);
П сведениrI о замеща9мой должности, дата принrIтиrI ца работу, характер работы;
П сведениrI о награждении государственными и ведомственными наградами, иными наградами,

поощрениях;
п сведениrI о лицевом счете и расчетных счетах в кредитных организациях для перечислениrI

заработной платы и иных выплат.
Вышеуказанные персонttльные данные предоставляю для обработки с целью участия в конкурсе на

присуждение премий JIу{шим )л{итеJuIм за достижения в педагогической деятельности в Вологодской области, в

целях обеспечения соблюдения в отношении MeHrI законодательства Российской Федерации в сфере реализации
полномочий, возложенных на оператора действующим законодательством.

Предоставляю гIраво осуществлять гIередачу моих персональных данных и lD( дiшьнейшую обработку в

целях реализации действующего законодательства, при обязательном соблюдении мер, обеспечивающих их ЗаЩИТУ,

и при условии, что их прием и обработка осуществляется лицом, обязанным соблюдать требования по защите и
обработке персончшьных данных. Настоящее согласие дано мною Еа срок три года. Мне разъяснено, что настоящее
согласие может быть отозвано tryтем подачи письменного заявлениrI.

20_ г.
(полпись) (Фио)



Припожение 4

к Положонию о шроведонии конкурса

на црисуждение премий Jгrlцпful

rIитеJIям за достижениrI в

педагогической деяге.тьности

технические требования к оформлению материалов

,щокументы на конкурс предатавляются в конкурсную комиссию на

бумажном и электронном (скан-копии в хорошем качестве) носителях в 1

u*r.r.rn"p.. На электронном носителе (флэш-накопитель) представляются

следующие документы:
i . До*уrенты из пункт а 3.3. в виде скан-копий в формате PDF отдепьными

подписаНнымИ документами: <<Решение о выдвижении)), (об образованип>,

<<Устав>>, <Труловая книжкa>), кТарификационный лист), <<Справка о

профессионапъных достижениях>>, <<публичная презентация результатов

,rЪдu.о."ческой деятельности), <Паспорт>>, <<Согласие>>). Аналитическая справка

строго в соответствии с бумажным вариантом и активными ссылками на интернет

р.Ъур.urи (формы с комментариями и припожения),

'. 
Фотофафия претендеЕта в художественном оформлении с разрешением не

менее 300 точек на дюйм (300 dp).
копии документов заверяются должностным лицом в следующем порядке:

ниже всех реквизитов подпинника проставляется заверитепъная надписъ Верно;

должность лица, заверившего копию; личн€ш подпись; расшифровка подписи

(инициалы, фамилия); дата заверения. Копия документа заверяется также печатью

орru""rчциrбез изображения Государственного герба Российской Федерации,

,ЩокументЫ пО критериям отбора (аналитическ€lя справка и приложения)

оформляются к€Dкдым претендентом отдельно в виде прошитых,

пронумерованных документов, заверенных руководителем, не более чем на 60

n".rur' 30 листов (30 страниц) - анапитическ€tя справка, содержащая запопненные

формы с комментариями, 30 пистов (60 страниц) - приложения.

Нумерация производится отдепъно дJIя анЕ[питической справки (строго 30

страниц) и для приложений (строго 30 листов, допускает печать с двух сторон, т.е.

б0 страниц) и является обязательной.

,щокументы из перечня пункта 3.3. данного Положепия не прошиваются
меяýду собой.

МатериалЫ ан€Lлитической справки печатаются на одной стороне листа,

приложения - на дву( сторонаХ листа, на стандартной бумаге формата А4,

ПЪраметры страницы: верхнее поле - 2, левое поле - 2, правое поле - 1,5, нижнее

поле - 2.
Требования к основному тексту: шрифт - Times New Roman, начертание -

обычный; pai}Mep шрифта основного текста - 14 пт. Дбзац: красная строка _ |,25

см, выравнивание - по ширине, межстрочный интервал - 1.' 
Требов ания к заголовкам: шриФ заголовка любого уровня - Times New

Roman, начертание - жирный, р*й.р шрифта загоповка - |4 пт, выравнивание -
по ширине.

ТiебоваНия К оформлению табЛиц: р€lзМер текста в шапке таблицЫ - t2 rп,



начертание - жирный; ршмер текста в таблиц ах - |2 пт, начертание - обычныЙ;

обрамление таблицы - сплошная линия тOлщинOй 0,5 пт.

Приложениями, подтверждающими деятельность претендента, МОryТ бЫТЬ

фотографии, ипJIюстрирующие профессион€lльIIую деятельность претендента (до

10 штук), нацрадные документы, оформленные в виде коллажа фазмещения
нескольких дипломов на одном листе); другие документы или копии документов;
схемы, графики и т.д. Приложения оформляются после заполненных форм и

комментариев к ним в порядке, соответствующем порядку критериев отбора,

нумеруются. В тексте анапитической справки обязателъно делается ссылка на

нужное приложение. объем приложений не должен превышать 30 листов.
ссылки на доступ к интернет-ресурсу (пичный сайт, страница, аккаунты в

соци€Lльных сетях, включенных в реестр социалъных сетей, ВеДеНИе КОТОРОГО

осуществляет Федеральн€rя служба по надзору в сфере связи, информационных
технологий и массовых коммуникаций и т.д.) должны быть действующими на

момент предоставления информации, отображающими личные источники
информации) а не сторонние ресурсы.



педtгогиtlеской деятеJьIIости

Лист регистрации участников

Приложение 5
к Положению о проведепии конкурса
на присуждение премий Jщшп,II\{

упrгелшd за достижениrI в

ФормА

Регистрационные дацные участника
1 J\Ъ уластника
2. QýразовательнаJI организация

Муниципальное образование
Перечень докуI\(ентов, представленньж rIастником в конкурсЕую комиссию конкурса на

ПРИСУЖдение преN4иЙ лучIпцц 1пrителям за достижения в педагогическоЙ деятопьности
4. Копия решения (выписка из рошения) коллегиального

органа управлеЕия образовательной организации о
ВЬЦВИЖении }пIитеJUI на участие в конкурсе

5. Копия докр[ента (документов) об образовании
)литеJuI, заверенная руководителем образовательной
организации

6. Копия устава образовательной организации }пIастника,
вкJIючающая в себя тиryльный лист и стрЕlницу с
актуальным названиом завереннаJI руководитолем
образовательной организации

7. Копия труловой книжки rIитеJuI, завереннuul

руководителем образоватольной организации в
установленном зa}конодательством Российской
Федерации порядко, и (или) свед9ния о трудовой
деятельности, предусмотренные статьей 66. 1

Трудового кодекса Российской Федеоаrrии
8. Выписка из тарификационного листа и копия приказа,

зtlвореннм руководителем образовательной
организации в установпонном законодательством
Российской Федерации порядке

9. Спразка, завереннtш руководителем образоватепьной
организации, с информацией о профессиоЕальЕьIх
достижениях уштеJIя на бупtажном и электронном
носителе

10. Информация о публичной презентации
общественности и профессиональному сообществу
розультатов педагогической деятельности

11. Копия страниц паспорта, содержащих сведения о
личности владельца паспорта" о месте жительства

|2. Согласие на обработку персональньD( данньж
13. Телефон, электроннаJI почта
14. Подпись, расшифровка



Приложение 6
к Положепию о пров9д9нии конкурOа

на присуждение премий JryшImnt

уr{итеJIям за достижеЕия в
педагогшIеской деятеrьности

ЗАКЛЮЧЕНИЕ ПО РЕЗУЛЬТАТАМ
ТЕХНИЧЕСКОЙ ЭКСПЕРТИЗЫ ДОКУМЕНТОВ

Фамилия, имя, отчество участника

Муниципа-ltьный район, городской округ

Полное наименовЕlние образовательной организации в соответствии с Уставом

Результат техпической экспертизы
(rryжное подчеркшугь)

,Щопущен к участию в Конкурсе
Не допущеп к участию в Конкурсе

fIредседатель конкурсной комиссии:

J\&

п/п
Наименование документа Принят

(ла)
Не припят

(нет)

1. Копия решения (выписка из решения) коллегиального органа
управлениrI образовательной организации о вьцвижении
}пIитеJUI на участие в конкуDсе да нет

2. Копия докуN[ента (документов) об образовании учитеJuI,
завореннЕuI руководителем образовательной организации

да нет

J. Копия устава образовательной организации rастника,
включtlющм в себя титульный лист и страницу с актуапьЕым
назвЕlнием заверенЕм руководителем образовательной
оDганизЕщии

да нет

4. Копиit трудовой книжки rIитеJuI, завереннаrI руководителем
образовательной организации в установпенном
законодательством Российскqй Федерации порядке, и (или)
сведения о трудовой деятельности, предусмотренные статьей
66. 1 Трудового кодекса Российской Федерации

да нет

5. Вьшиска из тарификационного листа и копия прикЕва,
завереннаJI руководителем образовательной организации в

установлонном законодательством Российской Федерации
порядке

да нет

6. Справка, завереннаJI руководителем образовательной
оргtlнизации, с информацией о профессионЕlльньIх
достижениях \цитеJUI на бумажном и электронIIом носителе да нет

7. Информация о публичной презентации общественности и
профессионЕIльному сообществу результатов педагогической
деятельности

да нет

8. Копия страниц паспорта, содержащих сведениJI о личЕости
владельца паспорта, о месте жительства да нет

9, согласие на обработкy пеDсональньIх данньIх да нет

,Щатапроведениятехническойэкспертизы: ( ) 2026 года



Припожение 7

к Попоженлшо о провед9нии конкурса
на присуждение премий JIучппш\{

yIиTeJUIM за достижения в

педагомческой деягеrьности

СВОДНАЯ ВЕДОМОСТЪ
результатов технической экспертизы документов, представленных участниками

Ns п/п
(Регист

рацион
ный

номер

участни
*а)

Фамилия, имя, отчество

участника

наименование
общеобразовательной

организации
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Председатель конкурсной комиссии:

(( ) 2026 года

ll



2.
J.

к попожению о nnou.ffiXНiff;
на присушдение црел,птЙ JryIшпп,I

yIиTeJUIM за достижения в
педагомtIеской деятельноспа

Критерии и показатели конкурсного отбора на получение
денежного поощрения лучшими учителями

1. Создание и испопьзование собственной методической разработки в форме продукта

педагогиЧескоЙ деятельЕости: програI\,rмы, проектов уроков и внеурочньж заrrятий,

уrебньж ситуаций, технологических карт, видеоуроков с комментариями, методических

рокомендаций и материttлов.
H*"ur. экспертIIОго закпюЧения на методическую разработку по итогЕtп{ апробации.

Востребованность методической разработки учитеJUI, его педагогического опыта;

внедрение разработок уIIителя в практику работы других уrителей, количество

педzгогов, используIощих методическую разработку в профессиональной деятельности,
наимеIIование мероприятий разного уровня (муниципальньй, региональньй,
федеральньй), где учитsпь представJIял свой педагогический опыт и авторские

методические разработки за последние 3 года.
Использование информаЦионно-коммуникационньD( технологий дJUI демонстрации
методического опыта педtгога (личный сайт, страница, аккаунты в социtшьньD( сетях,

вкJIюченньD( в роестр социальньD( сетейо веденио которого осуществJuIет Федеральная

служба по надзору в сфере связи, информационньж технологий й массовьIх

коммуникаций и т.д.).

с о d ер uс ан u е кр umер tM (показ ат е лп\ z

1. УровенЬ обуrенности всех обуrаrощихся по предмету(аlrл) (отсутствие обуrаrощихся,
имеющих оцеЕку (неудовлетворительно).
Уровень обеспечиваемого качества знаrrий обуrаrощихся по уlебному предмоту (уrителя

начЕшьньтХ классоВ предостаВJIяюТ ипформацию по спедующим предметапd: русский язык,

магематика) за последние 3. года количество обгrающихс1 имеющих оценки <4> и <5 по

итогаIуl уr.6"оrо года/ к общему количеству обу.rаюпtихся у дЕlнного УчИТеЛЯ (УЧИr.ЛЯ 
' '2 кJIассов представляют показатели предыдущего вьшуска, данньй показатель

рассчитывается по результата^,1 знаний обуrающихся, с которыми )читель работал на

протяжеЕИи последних трех уrебньж лет; дJUI утителей, преподающих на уровне
среднего общего образования в профильЕьж кJIассах, допускается расчет показатеJuI за

два уrебньтх года (процент от общего числа уrащихся)
,щокументальное подтверждение высоких результатов профессиональной деятельности.

4 I,1rrи меньшее число леъ если полrrый курс по цредмету, который ведет )литель, рассчитан меньше, чем на три

года (напршr,tер, химиrI в основной школе И ВСе ПРеД\,Iеты в ,црухJIетней старшей школе).

4.

2.

a
J.

пр о ф е с с uо н ал ь ноtп с о о бtцесmв е

Максtлlwальньлй балut - 70 балlлов

Максuлпальньtй балл - 10 бшшов

крumерuй 1: Налачuе ч учumеля собсmвенной меmоdаческой оозрабоmкш по



клtumеоuй 3: Bbtcokae оезvльmаmы внечрочной dеяmельносmа обччаюtпtасся по vчебномv
пр еdмеmv, коmорьлй препо 0 аеm ччumель
MaKcuMaltbHbtй баlul - 10 баltлов

с о d ер uс ан ае кр umер ая (показат елп\ з

1. Результаты уIастия обучающихся в мероприятиях, определеfiньIх КалендаРным планОМ

областньтх мероприятий, образовательньD( событий с обуrающимися образовательньD(

организаций, уtвержденных rrрикzlзом Министерства образования области на
соотвотствующий Год, перечнем опимпиад школьников и их уровней на
соответствующий Годэ утвержденным прикtu}ом Минобрнауки России, поречнем

олимпиад и иньD( интеллектуальных и (или) творческих конкурсов, МеропРИЯТИй,

направленньD( на развитие интеллокТуzIльньIх и творческих способностей, способностей к
зttЕятиям физической культурой и спортом, интереса к науrной (Hal"rHo-

исследовательской), инжеЕерно-технической, изобретательской, творческой,

физкультурно-спортивной деятельности, а также на пропаrанду научньж знаний,
творческих и спортивньIх достижений, на соответствуIощий год, угвержденным прик{lзОМ

Минпросвещения России.
2. Результативность r{астия обуrающихся в муниципапьном, региОНалЬНОМ И

зЕжJIючительноМ этапа( Всероссййской олимпиады школьников, в междyrlародньж
предметньж олимпиадах :

- муЕиципальный этап;

- региональный этап;
закJIючительньй этап всероссийской олимпиады, международныо предметные

олимпиады
3. Организация различньпс форм внеурочной деятельности:

- выпопнение функций классного руководителя
- динаI\{ика охвата обуlающихся внеурочноЙ деятельностью.

кпtumерuй 4: Созdанае учumелем vсловай d,пя аdресной рабоmьl с разлuчньtма kamezopanuиll

в mоvdные uсuзненньле саmуацuu, lеmu uз семей мuzоанmов, dеmu-саооmы u ilеmu,

осmавшаеся без попеченuя роdumелей, dеmu-анвшtаdы а dеmа с оеранuченпьtмll
возмоеrcносmяма зdоровья, dеmu с dеваанmным (обшесmвенно опасньuw| повеdепuем
MaKcшytallbHbtй балul - 10 баллов

с о d ераrcанuе ко umер чл (по каз аmелш| :

1. Ведение rштелем системной алресной работы с какой-либо категориеЙ обуrаюЩихСя
(указать одIу или несколько категорий): элективные, факультативные кУрСы, КРУЖКИ,

секции, индивидуальныо занятия, дистанционноо обуrение и др.
2. Участие уIитеJшI в образовательньIх мероприятиях:

- субсидиарных сущЕостей, созданньж в р€lп{ках национальньD( IIроектов <Образование)),

<Молодожь и дети) (проект <Профессионалитет) _ БплА, Центр вьUIвпения, поддоржки
и развития способностей и талантов у детей и молодежи ВологодскоЙ областИ

кИмпульс>>, Центр развития совроменньгх компетенций детей к,Щом науrной
коллаборации им. С.В. Ильюшина)), Щентр <Дом науrной коллаборации им9ни Еtкадемика

и.п. Бардино, центры образования цифрового и гр[анитарного профилей <Точка

pocTа), цоЕтры образования остестВонно-науЧной и технологической направпенностей

<<Точка pocTa), цеIIтры цифрового образования детей кIТ-куб>, детский технопарк
кКвантори)д{)), . детский технопарк <Кванториум>, созданный на базе

общеобразоватепьной организации, мобильньй детский технопарк <Кванториуlи>, Щентр

оперожающей профессиональной подготовки Вопогодской области) ;

- стратегических проектов <Молодой продприЕиматель 1.0>, <Модель непрерывного
педt}гогиЧескогО образованиЯ Вологодской области <Учитель школы будущего>
(психолого-педaгогические кJIассы, мотиваIIия обучающимися к заключению цепевьIх



договоров, мотивация обrIающимися к поступпению на подагоrические направпения

пOдготовки, сOпрOвOжденио подагOгичеOкOй практики 0тудOнтOв, rIаOтие обупющихOя В

профориентационной смене <Учитель 1.0), заочной педагогической олиМпиаДе,

профессионttльном конкурсе <Учитель булущего> в номиfiации кУченики>), <Первая

профессия>;
_ проектов Губернатора области в pEtп{K.lx кСтратегии2.0>> (предпрофильные, профильНые
классы - медицинскио кJIассы, агроклассы, лесные кJIассы, инженерные КЛаСсы, КЛаССЫ

Сириус, кJIассы Россети, транспортно-логистичоские кпассы, кJIассы РЖД, каДетСКИе

кJIассы, кJIассЫ умвд, IТ-классы, тур-кпассы, арт кJIассы, Траектория роста, Музеи
Вологодчины: наша победа. Связь поколений).

3. Наличие, обоснованность и результативность индивидуапьных образователЬньD(

прогрtl},Iм адресной помощи с различными категориями обуrающихся. АпробацИЯ
индивидуальньIх образовательных програN,rм адресной работы, с рtВличныМИ
категориями обуrающихся на регионапьном и федеральном уровнях: проведоние маСТер-

классов, гIастие (с докладаruи) в семинарах, совещаниях и конференциях, На)ЧНО-

методические пубпикации в рецензируемьIх изданиях, балrках пеДагогиЧеСкой
информации, проведение занятий в patrtKar курсов повышения ква.пификации и др.

4. Организация различньпс форм воспитательной работы:
- уIIастие в разработке и реализации рабочей прогрЕlIvIмы воспитания образовательной
организации, реализация рабочих програN,Iм курсов вIIеурочной деятельности, в тоМ числе
курса кРазговоры о важЕом>о <<Россия - мои горизонты>, кГерои ВологодчинЬu;

- fIастие в реализации калондарного ппана воспитательной работы в образовательной
организации.

краmерай 5: обеспеченае высокоzо качесmва ооzанuзацаu образоваmельноzо процесса на
основе эййекmавноzо аспользованtм ччаmелем разлuчньtх обоазоваmельныж mехнолоztlй, в

mом чuсле Duсmанцuонньtх образоваrпельньш mехнолоzай uла элекmронноzо обvченuл
MaKctuytaltbHblil баttл - 70 баluлов

с о d ер lс ан u е кр umер tM (показ ат е лп)' z

1. Опыт реализация rштелом образоватольньж програil{м с применением эпекц)онного
обуrения и дистaшционньж образовательньD( технологий.
Использование проектньIх, исследоватольских, модульньж, игровьDь развиваюЩих и ДР.

образоватепьньIх техЕологий в процессе обуrения предмету и в воспитатепьной работе с
обуrающимися.
Распространение собственного педагогического опыта работы гштелем.
Прозентация общественности и профессионttльному сообществу резУльТаТОВ
педагогической деятельности посредством собственньж интернет-ресурсов (личный СйТ,
сц)аница, аккаунты в социtлпьньIх сетях, вкJIюченньIх в роостр социапьньD( сетей, ведение
которого осуществJIяет Федераrrьн!ш служба по надзору в сфере связи, информацИОННЬЖ
технологий и массовых коммуникаций и т.д.).

кр umер ай б : Н епрерывносmь пр о фессuона,tlьноzо раз в umая ччumеля
MaKcttлtutbHbtй ба.ttл - 10 балutов

с о d ер uс ан u е кр umер uл (показат е лп\ z

1. Непрерывное профессионаJIьное самообра:}овtlние (саrrлообразование по индивиДУальнОЙ

програNIме; обуrение в вузе, аспирантуре, посещение семинаров, ц)ениЕгоВ, )ластие В

конференциrtх и семинарах и т.д.).
2. Прохожление курсов повышения квалификации, профессиональной пероподготовки (за

последЕие 3 года, наличие дополнитепьной ква-пификации.
З. Результативность уIастия в региональных, федеральньтх профессиональньж конкурсах, В

том чисде региональный конкурсный проект <Педагогический тРиУМф) (<УЧИТеЛЬ

булучего>, {<Учитель годa>), <Педагогический дебют>>, кЗа нравственньй подвиг

)литеJUD), <<НавигатОры детства>)), <За верность родной земле), <<Флагманы образования>

и ДР.

2.

4.



4.

5.

Участие в работе муниципальньD( иlили регионЕtльньж аттестационньж комиссий,
предмотньIх комиооий по пров9дению ГИА в формо ЕГЭ, ОГЭ, ГВЭ, IIр9дм9тIIьш шори
муниципального улlили регионального этапов Всероссийской олимпиады шкопьЕиков,
мунициrr€лльЕьж иlили областньж предметно-методических комиссий по подготовке и
проведению предметньD( оJIимпиад в течение последних 3 лет.

,Щеятельность по обобщению и распрострЕIнению собственного положительного опыта
работы (за послодние 3 года).



Приложение 9

к Положонию 0 прOвOдении кOнкурOа на
присуждение премий JIуцшл]\,l уштеJIям за

достижониrI в педагогической

деятеJБности

СВОДНАЯ ВЕДОМОСТЬ
ПО РЕЗУЛЬТАТАМ ОЦЕНИВАНИЯ ДОКУМЕНТОВ УЧАСТНИКА

Эксперт -

rIлен конкурсной комиссии l l

Председатель конкурсной комиссии :

Рег.Jt ФИО участника моло
Критерий М _
(кол-во баллов)

Критерий ]ф _
(кол-во ба-тlлов)

,Щата (_)_ 2026 года



утвЕржшн
приказом Министерства
образования области
от _ 2026 года Nч

(приложение 2)

Состав
конкурсной комиссии для проведения конкурса на присуждение премий луIшим

уIителям за достижениrI в педагогической деятельности в2026 гоДУ
(далее - KoHKypcHElJI комиссия)

ЖУРАВJIЕВА
Анастасия олеговна

руководитель автономного уIреждения
Вологодской области <Центр оценки
профессион€lльного мастерства и
квапификащии педагогов
кСертификационный центр), председатель
конкурсной комиссии

IIАВЛУШКОВА
Светлана Вадимовна

председатель Вологодской областной
организации общероссийского Профсоюза
образования, заместитель председатеJIя
конкурсной комиссии (по согласованию)

зАвАlцtАя
светлана Николаевна

проректор по информационно-анагrитической
деятельности, член Ученого совета
Автономного образовательного }чреждениJI
Вопогодской области дополнительного
профессионального образования <<Вологодский
институт развития образования)>, секретарь
конкурсной комиссии (по согласованию)

Члены конкурсной комиссии:
гусЕвА
Людмила Николаевна

директор Муницип€lпьного бюджетного
общеобр€Iзовательного уIреждения
Вологодского муницип€lльного округа
<<Спасская средняя школa>) (по согласованию)

ЕгоровА
Мария
сергеевна

представитель Штаба родителъского контроля
Бабаевского муницип€шьного округа (по
согласованию)

коротЕЕв
Кирилл Апексеевич

председатель Совета регионаJIьного отделения
Общероссийского общественно-
государственного движениrI детей и молодежи
<<.Щвижение Первътх>> Вологодской области (по
согласованию)

лЕвчук
Егор Юръевич

директор Муницип€tпьного бюджетного
общеобразовательного )цреждения
Грязовецкого муниципального округа
Вологодской области <<Средняя школа Ngl



г. Грязовцa> (по согласованию)
JIюJIинА
Елена Николаевна

заместитель директора по уlебно_
методической работе МуниципаJIьного
автономного общеобразователъного

уIреждения <IfeHTp образования М42>
представитель регионЕtпьной общественной
организации кКлуб <<Учитель года
Вологодской области) (по согласованию)

мАкАровА
Марина FIиколаевна

заместитель директора муниципапьного
автономного общеобразовательного

уIреждениJI <ОбщеобрЕвовательный лицей
кАМТЭК>, представитель регион€tльного
1^lебно-методшIеского объединения по общему
образованию в системе образования
Вологодской области (по согласованию)

ниtIипурЕнко
Татьяна Владимировна

представитель Штаба родительского контроля
Грязовецкого муницип€Lпьного округа (по
согласованию)

IIИТЕРЯКОВА
валентина Павловна

уIитель английского языка муницип€tльного
бюджетного общеобразовательного
уIреждения <<Харовская средняя
общеобр€вовательн€и школа имени Героя
Советского Союза Василия Прокатова>>,
представителъ родительской общественности
(по согласованию)
директор бюджетного общеобрЕ}зователъного

rIреждения Сокольского муницип€tльного
округа <<КадниковскЕlrl средняя
общеобрЕ}зовательная школa>) (по
согласованию)


